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PROCESSO DE SELEÇÃO EDITAL 001/2023 

 
Processo de Seleção para Contratação de Entidade 

Fechada de Previdência Complementar para administrar o 
plano de benefícios previdenciários dos servidores efetivos da 
Administração Direta e Indireta do Poder Executivo e o Poder 
Legislativo do Município de Guiratinga/MT. 

 
O Município de Guiratinga, representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições 
legais, com fundamento no art. 202 da Constituição Federal, Informar as lei locais que couber, e 
em observância à Nota Técnica da ATRICON n° 01/2021 e ao Guia da Previdência 
Complementar, elaborado pela Secretaria de Previdência do Ministério da Economia, torna público 
aos interessados a abertura do Processo de Seleção – Edital 001/2023, conforme condições e 
especificações estabelecidas neste Edital.  
 
1. DO OBJETO  
1.1 Apresentação de propostas por Entidades Fechadas de Previdência Complementar 
interessadas em administrar plano de benefícios previdenciários dos servidores de cargo efetivo 
da administração direta e indireta do Poder Executivo e do Poder Legislativo do Município de 
Guiratinga.  
1.2 O presente Processo de Seleção objetiva o encaminhamento de propostas e implicará em 
seleção de Entidade Fechada de Previdência Complementar e em futura assinatura de Convênio 
de Adesão.  
1.3 O recebimento e julgamento das propostas ficará a cargo do Grupo de Estudo de 
implementação do Regime de Previdência Complementar, criado pela Portaria n° 240/2022.  
 
2. PARTICIPAÇÃO  
Poderão participar deste instrumento convocatório as pessoas jurídicas que se enquadram no 
conceito de Entidade Fechada de Previdência Complementar Multipatrocinada e que estejam 
devidamente autorizadas a funcionar como tal, pelo respectivo órgão regulador, Superintendência 
Nacional de Previdência Complementar - PREVIC e categorizadas como em "situação normal" no 
CadPrevic. 
 
3. CONDIÇÕES IMPEDITIVAS DE PARTICIPAÇÃO  
Estão impedidas de participar deste Processo Seletivo, as entidades que se enquadrem em uma 
ou mais das situações a seguir:  
a) Pessoas jurídicas cuja natureza social de seus objetivos não esteja relacionada ao objeto deste 
Edital de Processo de Seleção;  
b) Pessoas jurídicas declaradas inidôneas por ato da Administração Pública de qualquer esfera 
estatal;  
c) Pessoas Jurídicas que estiverem em processo de intervenção ou liquidação extrajudicial;  
d) Pessoas jurídicas que não estejam em situação regular quanto aos tributos federais, estaduais 
ou municipais, consideradas a sede ou principal estabelecimento da proponente;  
e) Entidades que não integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada.  
 
4. LOCAL, DATA E HORARIO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS  
Local: Prefeitura Municipal de Guiratinga   
Endereço: Av. Rotary Internacional, 944, Santa Maria Bertila  

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
mailto:licitacaoguiratinga@hotmail.com


     
 
 

 

     

 2 
Av. Rotary Internacional, nº 944 – Bairro Santa Maria Bertila 

Fone (66) 3431-1441 – Guiratinga/MT - Cep.78.760-000 

Site: www.guiratinga.mt.gov.br / E-mail: licitacaoguiratinga@hotmail.com  

 

ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA 

Fls nº 

_________ 

Rubrica 

Recebimento das Propostas: até 29 de março de 2023.  
 
5. DA DOCUMENTAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO  
5.1 Até a data indicada no item anterior, as entidades interessadas em apresentar suas propostas 
deverão encaminhar aos membros do Grupo de Estudo, no endereço citado no item nº 4, a 
documentação relacionada a seguir:  
 
5.2 Quanto à Regularidade Jurídica:  
5.2.1 Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdência Complementar, contendo todas as 
alterações realizadas ou o último devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos 
estarem registrados na Superintendência Nacional de Previdência Complementar - PREVIC.  
5.2.2 Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ).  
5.3 Quanto à Regularidade Fiscal e Trabalhista 5.3.1 Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por 
meio de Certificado de Regularidade Fiscal, expedido pela Caixa Econômica Federal, ou do 
documento denominado "Situação de Regularidade do Empregador"; 
5.3.2 Prova de Regularidade relativa a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União, por 
meio da Certidão Negativa de Débitos (CND), relativa aos Créditos Tributários Federais e à Dívida 
Ativa da União, inclusive quanto às contribuições sociais, expedida pela Receita Federal;  
5.3.3. Prova de Regularidade perante à Fazenda Estadual, por meio de Certidão Negativa de 
débito em relação a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual, no 
domicílio ou sede da proponente;  
5.3.4 Prova de Regularidade perante à Fazenda Estadual do Mato Grosso, por meio da Certidão 
Negativa de débito em relação a tributos estaduais, expedida pela Secretaria da Fazenda do 
Estado de Mato Grosso; 5.3.5 Prova de Regularidade perante à Fazenda Municipal, por meio de 
Certidão Negativa de débito em relação a tributos municipais, expedida pela Prefeitura, no 
domicílio ou sede da proponente;  
5.3.6 Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante à Justiça do Trabalho por meio de 
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho.  
5.4 Quanto à Qualificação Técnica  
5.4.1 Ato de registro da entidade junto ao órgão regulador: Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar - PREVIC.  
5.4.2 Apresentar-se em condição normal de funcionamento. Para isso, deverá comprovar o envio 
mensal à PREVIC do conjunto de informações de envio obrigatório; deverá comprovar a 
publicação no site de todas as informações que identificam que a entidade está em pleno 
funcionamento; e deverá apresentar o balancete mensal, mais atual, dos planos de benefícios.  
5.5 Quanto à Proposta  
5.5.1 Apresentar Carta Apresentação, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de 
emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, informando a apresentação da documentação, o 
encaminhamento da proposta, declarando que a entidade não fora declarada inidônea para 
contratar com a Administração e nem está sob intervenção ou liquidação extrajudicial;  
5.5.2 Apresentar Proposta Técnica, datada e assinada pelo dirigente da proponente, isenta de 
emendas, rasuras, ressalvas e/ou entrelinhas, contendo as informações solicitadas, conforme o 
Anexo 1 deste Edital e, sempre que possível, indicar o local onde as informações estão publicadas 
e poderão ser acessadas. 5.5.2.1 A apresentação da proposta implicará na plena aceitação, por 
parte da proponente, das condições estabelecidas neste Edital e seus Anexos. 
 
5.5.2.2 A proponente que não atender a quaisquer das exigências referentes ao item 05 - 
documentação para a participação e todos os seus subitens - terá a sua proposta desclassificada.  
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5.5.2.3 Serão desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este 
edital e/ou que estejam incompletas, isto é, não contiverem as informações suficientes que 
permitam a correta pontuação, conforme o anexo 1 deste Edital, ou conflitantes com as normas 
deste edital ou com a legislação em vigor.  
5.5.2.4 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a administração poderá fixar aos 
proponentes o prazo de até 08 (oito) dias úteis para a apresentação de outras propostas 
escoimadas das causas que as desclassificaram.  
5.5.2.5 Atendidas as demais exigências deste edital, a classificação se dará pelo critério de maior 
pontuação total, ou seja, será vencedora deste processo seletivo a entidade que obtiver a maior 
pontuação, considerando o somatório da pontuação de todos os itens que constam no Anexo 1 
deste Edital.  
5.5.2.6 A situação de empate somente será verificada depois de ultrapassada a fase recursal da 
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposição de recurso, seja pelo julgamento definitivo 
do recurso interposto ou, ainda, pela manifestação, por escrito, de que nenhuma das proponentes 
pretende apresentar recurso.  
5.5.2.7 Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-á da seguinte forma: As 
hipóteses de empate terão como critério de desempate o sorteio, em ato público, com a 
convocação prévia de todas as proponentes.  
5.6 Quanto a demais exigências  
5.6.1 Apresentar declaração, datada e assinada pelo dirigente da proponente, responsabilizando-
se pela adequação ou compatibilidade entre os sistemas informatizados utilizados pela 
conveniada e o ente federativo conveniente, adaptando se for o caso, o sistema da conveniada.  
 
6. FORMA DE ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS  
6.1 Os documentos relacionados no item 5 deverão ser apresentados impressos, dentro de 
envelope lacrado, com a Carta de Apresentação impressa, na forma indicada no subitem 5.5.1.  
6.1 .1 Deverão ser apresentados os documentos originais ou cópias autenticada e em cartório. Os 
documentos apresentados, que forem extraídos da internet, deverão ter a possibilidade de 
verificar a sua autenticidade.  
6.2 No anverso do envelope deverá ser identificada a razão social da entidade, o número do 
presente Edital de Seleção, indicando o órgão responsável: Grupo de Estudo para implementação 
do Regime de Previdência Complementar.  
6.3 Os documentos deverão estar dispostos físicos de maneira ordenada e indicados conforme o 
apontado no item 5 deste Edital.  
6.4 O Grupo de Estudo poderá solicitar à proponente informações ou esclarecimentos acerca da 
documentação e da proposta, quando entender necessário.  
 
7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS  
7.1. Em todas as fases do presente processo de seleção serão observadas as normas previstas, 
por analogia, nos incisos, alíneas e parágrafos do art. 109 da Lei 8.666/93, no que couber.  
7.2. O prazo para interposição de recursos às decisões do Grupo de Estudo, será de 05 (cinco) 
dias, a contar da intimação da decisão objeto do recurso.  
7.2.1. Os recursos, que serão dirigidos ao Grupo de Estudo, deverão ser apresentados em original 
para protocolo, dentro do prazo previsto no subitem  
7.2. Na Secretaria Municipal de Administração, durante o horário de expediente, que ocorre em 
horário comercial.  
7.4. Havendo a interposição tempestiva de recurso, as demais proponentes serão comunicadas 
para que, querendo, apresentem contrarrazões, no prazo de 05 (cinco) dias e na forma prevista no 
item 7.2.1.  

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
mailto:licitacaoguiratinga@hotmail.com


     
 
 

 

     

 4 
Av. Rotary Internacional, nº 944 – Bairro Santa Maria Bertila 

Fone (66) 3431-1441 – Guiratinga/MT - Cep.78.760-000 

Site: www.guiratinga.mt.gov.br / E-mail: licitacaoguiratinga@hotmail.com  

 

ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA 

Fls nº 

_________ 

Rubrica 

7.4.1. O prazo para apresentação das contrarrazões se inicia depois de encerrado o prazo para 
apresentação de recursos. 
7.4.2. Não serão aceitos recursos ou contrarrazões apresentadas fora do prazo ou enviados via 
fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto no item 7.2.1.  
7.4.3. Decorrido o prazo para a apresentação das razões e contrarrazões de recurso, o Grupo de 
Estudo poderá reconsiderar a sua decisão, no prazo de 5 (cinco) dias, ou, nesse prazo, 
encaminhá-los ao Prefeito, acompanhado dos autos deste processo seletivo, do relatório dos fatos 
objeto do recurso e das razões da sua decisão.  
7.4.4. A decisão do Prefeito, a ser proferida nos 5 (cinco) dias subsequentes ao recebimento do 
relatório e das razões de decidir do Grupo de Estudo, será i rrecorríve1. 7.5.  
Os prazos previstos nos subitens 7.4.3 e 7.4.4 poderão ser prorrogados, a critério da 
Administração, sempre que for necessário para o adequado julgamento dos recursos, como, por 
exemplo, para a realização de diligências.  
A prorrogação deverá ser devidamente justificada nos autos do processo seletivo.  
7.6. Todos os eventuais recursos, as contrarrazões, as decisões do Grupo de Estudo e da 
autoridade e quaisquer outros atos ocorridos após a abertura do invólucro da documentação, 
serão comunicados aos interessados, sejam proponentes ou não, através do site do Município, 
sendo este e o e-mail das proponentes os canais de comunicação entre as partes até o 
encerramento do processo seletivo.  
7.7. As entidades interessadas neste processo seletivo, caso entendam por impugnar o presente 
edital, poderão fazê-lo nos prazos determinados na Lei 8.666/93.  
7.8. Não serão conhecidas as impugnações e os recursos apresentados fora do prazo legal ou 
apresentados de forma diversa da prevista no item 7.2.1.  
 
8. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO  
Em atenção à Nota Técnica, apresentamos no Anexo II deste Edital, o contexto da massa de 
servidores do Município de Guiratinga, data base 03/2023. Este anexo contempla todos os 
servidores efetivos, estatutários, com valor de remuneração de contribuição previdenciária 
superior ao teto do Regime Geral de Previdência Social (RGPS) assim como todos os servidores 
efetivos, com valor de remuneração de contribuição até o teto do RGPS.  
 
9. DO GRUPO DE ESTUDO PARA SELEÇÃO DA EFPC  
O Grupo de Estudo criado pela Secretaria Municipal de Administração é destinado para 
implementar o Regime de Previdência Complementar dos servidores públicos efetivos do 
Município de Guiratinga, incluindo processar e julgar as propostas e a qualificação técnica dos 
participantes do processo seletivo da EFPC.  
 
10 OBRIGAÇÕES DAS PARTES  
10.1 Obrigações do Patrocinador:  
a) cumprir e fazer cumprir, fielmente, as disposições legais e estatutárias da entidade, do 
regulamento do plano, e demais documentos vinculados;  
b) divulgar e oferecer a inscrição no plano aos servidores elegíveis, nos termos do regulamento do 
plano, disponibilizando o acesso a cópia do regulamento do plano e material que descreva, em 
linguagem simples e precisa, as suas características;  
c) recepcionar e encaminhar à entidade as propostas de inscrição dos interessados em participar 
do plano, bem como os termos de requerimentos e de opções previstos no regulamento, na forma 
convencionada entre as partes;  
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d) fornecer à entidade, sempre que necessário, os dados cadastrais de seus servidores e 
respectivos dependentes, assim como, de imediato, as alterações funcionais e de remuneração 
que ocorrerem;  
e) comunicar à entidade a perda da condição de servidor, se participante do plano;  
f) colaborar, quando requerido pela entidade, com o recadastramento de participante e de 
beneficiários do plano;  
g) descontar da remuneração de seus servidores as contribuições por eles devidas ao plano, bem 
como, tempestivamente, nos termos regulamentares, repassar essas contribuições e demais 
encargos juntamente com as de sua própria responsabilidade nos termos do regulamento do 
plano e do respectivo plano de custeio;  
h) fornecer à entidade, em tempo hábil, todas as informações e dados necessários que forem 
requeridos, bem como toda a documentação legalmente exigida, dentro das especificações que 
entre si venham a ajustar ou da forma exigida pelas autoridades competentes, responsabilizando-
se pelos encargos, inclusive pelo pagamento de multas, que sejam imputadas pela entidade em 
decorrência de não observância das obrigações oriundas da legislação, no convênio, do estatuto 
da entidade, do regulamento do plano e do plano de custeio;  
i) enviar à entidade arquivos mensais com as informações sobre os descontos efetuados, 
identificando o participante e as incidências da base de cálculo das contribuições, por rubrica, 
alíquota aplicada e o valor final descontado dos vencimentos ou subsídios, bem como a 
contrapartida patronal respectiva;  
j) indicar os órgãos responsáveis pelo envio das informações cadastrais e financeiras dos 
servidores que se vincularem ao plano;  
k) comunicar imediatamente quaisquer alterações nos dados acima indicados, de modo a garantir 
o permanente fluxo de comunicação entre as partes.  
10.2. Obrigações da entidade:  
a) atuar como administradora do plano no cumprimento de seus deveres, obrigações e 
responsabilidades e no exercício de seus poderes, direitos e faculdades;  
b) promover campanhas de adesão e esclarecimento dos servidores públicos do município, 
presenciais e à distância, conforme estabelecido entre as partes convenentes;  
c) receber, do patrocinador, as contribuições e demais prestações que forem devidas, assim como 
as contribuições de seus servidores vertidas ao plano, conforme a legislação aplicável, o estatuto 
da entidade, o regulamento do plano e o plano de custeio;  
d) disponibilizar para cada participante certificado de inscrição, cópia do regulamento atualizado e 
de material explicativo que descreva, em linguagem simples e precisa, as características do plano, 
preferencialmente por meio eletrônico;  
e) estabelecer, juntamente com o patrocinador, um calendário para a transmissão de informações 
entre as partes, por meio eletrônico, a ser observado para registro de alterações cadastrais e 
financeiras de participantes;  
f) enviar arquivo mensal para o patrocinador no formato acordado entre as partes, com as 
informações que, eventualmente, sejam alteradas pelo servidor diretamente junto à entidade, 
especialmente solicitações de cancelamento e alteração de alíquota de contribuição;  
g) remeter demonstrativos gerenciais periódicos ao patrocinador, relativos ao desempenho do 
plano, especialmente relatórios mensais de investimentos e os balancetes, bem como as 
informações por este solicitadas;  
h) dar ciência ao patrocinador, dos demais atos que se relacionem com sua condição de 
patrocinador do plano;  
i) denunciar o convênio em caso de inadimplemento contratual;  
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j) manter a independência patrimonial do plano em relação aos demais planos sob a 
administração da entidade, bem como em face de seu patrimônio não vinculado e do patrimônio 
do patrocinador;  
k) aplicar os recursos garantidores das reservas técnicas do plano nos ativos financeiros que 
estejam em acordo com a legislação em vigor e com a política de investimentos do plano; e  
l) autorizar, a qualquer momento, a realização de auditorias diretas ou por empresa especializada 
e credenciada pelo patrocinador, uma vez avisada com a antecedência pertinente.  
 
11 DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO SERVIÇO  
11.1. Indicação do Gestor e Fiscal do Convênio/Adesão.  
11.2. Além da indicação prevista no item 11.1, a entidade escolhida deverá contar com órgão 
gestor dentro de sua estrutura de governança para atendimento de suas atribuições legais 
atendida a legislação específica. 13.3. Tal órgão gestor deverá contar com estrutura mínima de 
quatro membros, escolhida de forma paritária, mediante indicação dos patrocinadores e eleição 
dos participantes.  
 
10. DISPOSIÇÕES GERAIS  
10.1 A participação da entidade implica na sua aceitação integral e irretratável dos termos e 
condições deste Edital, não sendo aceita, de nenhuma forma, alegações de seu 
desconhecimento.  
10.2 A contratação decorrente do presente processo de seleção será formalizada por meio de 
convênio/adesão assinado entre as partes que terá vigência por prazo indeterminado.  
10.3 A contratada deverá apresentar um Plano de Trabalho, em um período específico, o qual, 
será anexado ao convênio/adesão entre as partes.  
10.4 Fica designado o foro da Comarca de Guiratinga para julgamento de eventuais 
questionamentos resultantes deste Edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais 
privilegiado que seja.  
10.5 Qualquer modificação no Edital exige divulgação pela mesma forma que se deu o texto 
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a 
alteração não afetar a apresentação das propostas.  
10.6 As proponentes serão responsáveis pela fidelidade e legitimidade das informações e dos 
documentos apresentados.  
10.7 As informações e esclarecimentos necessários ao perfeito conhecimento do objeto deste 
Edital poderão ser prestados no local indicado no item 04, no endereço eletrônico 
licitacaoguiratinga@hotmail.com - ou pelo telefone (66) 3431-1441.  
 

Guiratinga 10 de março de 2023. 
 
 
 

Waldeci Barga Rosa 
Prefeito Municipal 
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ANEXO I  
MODELO DE PROPOSTA TÉCNICA  

PROCESSO DE SELEÇÃO EDITAL 001/2023 
 

À 
Comissão de Seleção 

Ref.: Processo Seletivo 001/2023 
 

Prezados Senhores, 
 

A ___________________________________________ (NOME DA ENTIDADE DE 
PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR) domiciliada(a)/estabelecida(a) na cidade de(o) 
_______________________, no estado de(o) ____________________________, à rua 
________________________, vem por meio desta apresentar proposta para atuar como gestor 
do Plano de Benefícios dos servidores do Município Guiratinga.  

 
Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatório e seus anexos 
inteirando-nos de todas as condições para a elaboração da presente proposta. 

 
1. Capacitação Técnica 

Fator a) Experiência da Entidade  
(I). Informar a Rentabilidade Acumulada nos últimos 60 meses da EFPC: 

 

Ano Rentabilidade a.a 

2022   

2021   

2020   

2019   

2018   

Taxa acumulada no período ___________% a.a 
 

(II). Ativo Total da EFPC (em milhões) nos últimos 5 anos:  
 

 Ano Ativo sob gestão em R$ milhões 

2022   

2021   

2020   

2019   

2018   

 
(III). Quantitativo de participantes da EFPC nos últimos 5 anos: 

 

 Ano Quantidade de Participantes da EFPC 

2022   

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
mailto:licitacaoguiratinga@hotmail.com
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ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA 

Fls nº 

_________ 

Rubrica 

2021   

2020   

2019   

2018   

 
Fator b) Governança 
(I). Informar a estrutura de Governança (Composição dos Órgãos Estatutários, Existência 
de Comitês, Comitês de Investimento, Comitês de Planos, Processo de Gestão de Riscos e 
Controles Internos.  

    

    

    

    

    

 
(II). Apresente a qualificação e experiência da Diretoria Executiva: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Condições Econômicas da Proposta 
(I). Informar a forma de custeio para a administração do plano por meio de taxas de 
administração e de carregamento, cobradas dos participantes sobre as contribuições e/ou saldo 
de conta. Os valores apresentados nesta proposta devem ser expressos em percentual ao ano, 
com duas casas decimais. 

 

TAXA DE 
CARREGAMENTO 

TAXA DE 
ADMINISTRAÇÃO 

  

 
(II). Informar o valor das despesas administrativas por ativo e por participante: 

Classe de Investidor 

Despesa 
Administrativa/Ativo 

Despesa 
Administrativa/Participante 

 

2022     

 
(III). Informar a necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial pelo Patrocinador: 

  

  

  

Membro da 
Diretoria Executiva 

(Nome) 
Cargo/Função 

Tempo de 
Experiência em 

Previdência 
Complementar 

Formação 
Acadêmica 

 AETQ       

        

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
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3. Plano de Benefícios 

Fator a) Suporte para a Implantação do Plano  
(I). Informar os canais e recursos ofertados para a implantação do plano e para o atingimento 
do público-alvo. Listar os canais de comunicação e atendimento dos participantes:  
 

    

    

    

    

    

 
(II). Plano de Educação Previdenciária: Listar os canais e recursos a serem utilizados para a 
execução desse plano. Listar as ações de educação financeira e previdenciária, os canais e 
ações em curso na EFPC;  
 

    

    

    

    

    

    

 
 Fator b) Benefícios de Risco 
(III). Informar os benefícios de Risco oferecidos pelo Plano; 

 

  

  

  

 

 
4. Informações Complementares 

I. Informar a Política de Investimentos, a existência de perfis de investimento, a existência de 
contratos de gestão com gestores internos e externos; se a gestão dos investimentos é 
tercerizada. Caso a gestão de investimentos seja tercerizada, há relatório circunstanciado dos 
gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou descumprimento de cláusulas contratuais, 
e avaliação dos custos diretos e indiretos dos serviços tercerizados. 
II. Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de denúncias, manual de 

governança corporativa, selo de autorregulação.  
III. Informar se possui Manual de Conduta e Ética e as práticas para a Mitigação de Conflitos 
de Interesse. 

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
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IV. Informar se a EFPC divulga os valores gastos com serviços de terceiros: administradores 
de carteira, assessoria jurídica, atuários, auditoria independente, consultorias, contadores e outros 
considerados relevantes 
V. Informar se a EFPC divulga a remuneração dos conselheiros, dirigentes e administradores 

consolidada ou individualmente, de forma separada dos demais encargos e salários. 
 
 

DADOS DA PROPONENTE: 
NOME: _______________________________________ 
RAZÃO SOCIAL: _______________________________________ 
CNPJ Nº: _______________________________________ 
ENDEREÇO COMPLETO: _______________________________________ 
TELEFONES: _______________________________________ 
E-MAIL: _______________________________________ 
VALIDADE DA PROPOSTA  _______________________________________ 

 
Local e data 
Assinatura do representante 
legal: 

___________________________________________ 

Nome: ___________________________________________ 
Cargo: ___________________________________________ 

 

http://www.guiratinga.mt.gov.br/
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ANEXO II 
MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE GUIRATINGA 

 (PRÓXIMA PÁGINA) 
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PREVIDÊNCIA ESTADUAL/MUNICIPAL    FEVEREIRO/2023 -  Folha Normal  09/03/2023

Gestão de RH e Folha de Pagamentos
Pág.: 1

Município de Guiratinga
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA-MT

Emitido por: JULIANA MACEDO KANEKO

 Patronal 
ValorRef.BaseValorRef.BaseMatrícula / Contrato

 Pessoa 

2.207,59 309,0614,000001572 / 0000001 - ACASSIO JOSE PEREIRA CASTRO 2.207,59 0,00 0,00
6.126,51 857,7114,000001585 / 0000001 - ADMILSON SILVA CORREIA 6.126,51 0,00 0,00
1.795,27 251,3414,000002069 / 0000001 - ADRIANA CRISTINA ALMEIDA FILÓ 1.795,27 0,00 0,00
4.039,37 565,5114,000000035 / 0000001 - ADRIANA DOS SANTOS BRITO 4.039,37 0,00 0,00
2.514,60 352,0414,000001045 / 0000001 - ALAN PEREIRA LEITE 2.514,60 0,00 0,00
5.255,31 735,7414,000000098 / 0000001 - ALCIDES VILELA MACHADO 5.255,31 0,00 0,00
2.672,64 374,1714,000001052 / 0000003 - ALCIONE OLIVEIRA CAMPOS MOURA 2.672,64 0,00 0,00
3.593,88 503,1414,000000103 / 0000001 - ALDEMIR FONSECA PAIVA 3.593,88 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002200 / 0000001 - ALINE MOREIRA PEREIRA 1.302,00 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000942 / 0000001 - ALTAMIRA OLIVEIRA DE SOUZA 2.553,29 0,00 0,00
1.758,04 246,1314,000002034 / 0000001 - ANA ANGELICA ALMEIDA OLIVEIRA 1.758,04 0,00 0,00
2.195,28 307,3414,000001781 / 0000005 - ANA APARECIDA FIGUEIREDO COELHO 2.195,28 0,00 0,00
2.396,03 335,4414,000001364 / 0000004 - ANA CRISTINA PONDE NEVES 2.396,03 0,00 0,00
2.411,51 337,6114,000000941 / 0000001 - ANGELA PEREIRA DE SOUZA 2.411,51 0,00 0,00
3.417,12 478,4014,000000993 / 0000002 - ANTONIO JOAQUIN SOARES NOVAES 3.417,12 0,00 0,00
3.593,88 503,1414,000000040 / 0000001 - ANTONIO LOPES FILHO 3.593,88 0,00 0,00
2.807,85 393,1014,000000041 / 0000001 - ATAIDE JOSE DE QUEIROZ 2.807,85 0,00 0,00

0,00 660,2414,000001862 / 0000001 - AURILENE RODRIGUES PASSOS 0,00 0,00 0,00
1.653,18 462,9014,000001995 / 0000002 - BRUNO ALVES PAIVA 1.653,18 0,00 0,00
1.795,27 251,3414,000002223 / 0000001 - CAMILA CAROLINE PASSOS LEITE 1.795,27 0,00 0,00
4.412,35 617,7314,000001787 / 0000004 - CAMILLA CARDOSO INEZ DE ALMEIDA 4.412,35 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002224 / 0000001 - CARLOS JOSE GONÇALVES 1.302,00 0,00 0,00
1.369,27 191,7014,000000898 / 0000003 - CARLOS VILELA 1.369,27 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000983 / 0000001 - CARMELITA TRINDADE GUIMARAES 2.553,29 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001170 / 0000002 - CARMY MARIA DOS SANTOS 2.424,00 0,00 0,00
1.814,75 254,0714,000001697 / 0000002 - CELSO JOSE DE SOUZA 1.814,75 0,00 0,00
2.017,64 282,4714,000002016 / 0000001 - CHARLES DE SOUZA NETO 2.017,64 0,00 0,00
2.167,59 303,4614,000000938 / 0000004 - CLARRUB RIBEIRO TEIXEIRA 2.167,59 0,00 0,00
2.327,98 325,9214,000001105 / 0000001 - CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA 2.327,98 0,00 0,00
7.333,65 1.026,7114,000001770 / 0000001 - CLAUDIA RIBEIRO TEIXEIRA 7.333,65 0,00 0,00
2.604,60 364,6414,000000004 / 0000001 - CLAUDILENE LEANDRO SALUSTIANO 2.604,60 0,00 0,00
2.937,81 411,2914,000000181 / 0000001 - CLAUDINEIA DE ALMEIDA DOURADO 2.937,81 0,00 0,00
2.167,59 606,9228,000000966 / 0000001 - CLEBIA SOUZA SILVA 2.167,59 0,00 0,00
5.719,40 800,7214,000001723 / 0000001 - CLEONI WOLFF 5.719,40 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000952 / 0000001 - CLEYTON LUIZ DA SILVA 2.553,29 0,00 0,00
1.331,06 372,7014,000002198 / 0000001 - CRISTIANO DOS SANTOS FROES 1.331,06 0,00 0,00

14.198,52 1.987,7914,000001621 / 0000001 - DAILTON NEVES DA CRUZ 14.198,52 0,00 0,00
7.501,60 1.050,2214,000001624 / 0000001 - DARIANY SUELLEN FERREIRA CUNHA 7.501,60 0,00 0,00
3.197,54 870,4128,000001765 / 0000002 - DEBORA DOS ANJOS VILELA 3.197,54 0,00 0,00
3.181,11 445,3614,000000033 / 0000001 - DENIZE FERREIRA DE SOUZA 3.181,11 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002174 / 0000001 - DEUZANI FILGUEIRA DE SOUZA 1.302,00 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000968 / 0000001 - DIRCE MARIA DE SOUZA MOURA 2.553,29 0,00 0,00
2.805,90 392,8314,000001469 / 0000001 - DIVINA AUXILIADORA LIMA DE SOUZA 2.805,90 0,00 0,00
3.481,76 487,4514,000000047 / 0000001 - DIVINA DOMINGAS MIRANDA 3.481,76 0,00 0,00
2.009,08 281,2714,000002180 / 0000001 - DOUGLAS CORREIA PIRES NEVES 2.009,08 0,00 0,00
2.537,43 355,2414,000001554 / 0000001 - DOUGLAS RODRIGUES DOURADO 2.537,43 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000962 / 0000001 - EDINALDO OLIVEIRA DE SOUZA 2.553,29 0,00 0,00
1.998,13 279,7414,000002062 / 0000001 - EDINALVA OLIVEIRA DE SOUSA LOPES 1.998,13 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001172 / 0000003 - EDNA SANTOS REZENDE SOARES 2.424,00 0,00 0,00
2.989,44 418,5214,000000242 / 0000001 - EDSON WANDER RIBEIRO E SILVA 2.989,44 0,00 0,00
6.732,27 942,5214,000000049 / 0000001 - ELEUSA FERREIRA  SOUZA 6.732,27 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001173 / 0000003 - ELIANA SOUZA MARTINS 2.424,00 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000950 / 0000001 - ELIANE DE FARIAS AGUIAR 2.882,73 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002169 / 0000001 - ELIANE PORTUGUÊS TRINDADE 1.302,00 0,00 0,00
5.686,49 1.592,2228,000001001 / 0000003 - ELIS APARECIDA ALVES MARTINS 5.686,49 0,00 0,00
1.758,04 492,2628,000002017 / 0000001 - ELISANGELA BRAGA BUBLITZ 1.758,04 0,00 0,00
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2.723,37 381,2714,000000956 / 0000001 - ELISIO QUEIROZ DOS SANTOS JUNIOR 2.723,37 0,00 0,00
2.017,64 282,4714,000002015 / 0000001 - ELVIS LENNON SOUZA LOPES 2.017,64 0,00 0,00
5.912,25 827,7214,000001689 / 0000001 - EMANUELLE MIRANDA TAVARES BISPO 5.912,25 0,00 0,00
2.553,29 714,9228,000000969 / 0000001 - EMMANOELL PINHEIRO DOS SANTOS 2.553,29 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001174 / 0000004 - ERONEIDE MORAIS LOPES 2.424,00 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000984 / 0000001 - ESTER FIGUEIREDO DE CARVALHO 2.882,73 0,00 0,00
3.074,77 860,9414,000000934 / 0000002 - ETEVALDO SOUZA MOURA 3.074,77 0,00 0,00
1.481,48 207,4114,000002025 / 0000001 - EUCLIDES NEVES DOS SANTOS JUNIOR 1.481,48 0,00 0,00
1.778,48 311,2428,000001582 / 0000003 - EULINA CASTRO DE SOUZA 1.778,48 0,00 0,00
2.890,97 404,7414,000000007 / 0000001 - EURAIDE BERNARDINA FERREIRA DE 2.890,97 0,00 0,00
2.553,29 714,9214,000000958 / 0000001 - EVANILTON DOS SANTOS 2.553,29 0,00 0,00
3.400,29 476,0414,000000186 / 0000001 - EVANIR DOS SANTOS LOPES 3.400,29 0,00 0,00
4.379,43 613,1214,000000998 / 0000002 - EVANY GONCALVES DOS SANTOS 4.379,43 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000946 / 0000001 - EVELINO PEREIRA PEIXOTO 2.882,73 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000955 / 0000001 - FABIANA  FRANCISCO DA SILVA 2.553,29 0,00 0,00
5.719,40 800,7214,000001699 / 0000002 - FABIANA DOS SANTOS ROCHA 5.719,40 0,00 0,00
2.985,66 417,9914,000001568 / 0000002 - FABIO JOSE BARBOSA RODRIGUES 2.985,66 0,00 0,00
4.931,47 690,4114,000002124 / 0000001 - FABIO MAIA DE SOUZA JUNIOR 4.931,47 0,00 0,00
3.707,24 519,0114,000001711 / 0000001 - FABIO TRINDADE GUIMARAES 3.707,24 0,00 0,00
1.840,71 257,7014,000001686 / 0000001 - FAGNER PEREIRA DA SILVA 1.840,71 0,00 0,00
2.155,78 301,8114,000001073 / 0000004 - FLAUDEMY SOUZA CARBONATO FILHO 2.155,78 0,00 0,00
3.285,35 459,9514,000001558 / 0000001 - FLAVIA FERNANDA SILVA CAJANGO 3.285,35 0,00 0,00
2.635,52 368,9714,000001627 / 0000001 - FRANCISCO ANTONIO DE SOUZA 2.635,52 0,00 0,00
2.807,85 393,1014,000000117 / 0000001 - FRANCISCO GABRIEL DA SILVA 2.807,85 0,00 0,00
2.424,00 678,7214,000001175 / 0000003 - GEORGINA BASILIO DE PAULA 2.424,00 0,00 0,00
4.039,37 565,5114,000000052 / 0000001 - GILMAR ALMEIDA NUNES 4.039,37 0,00 0,00
3.593,88 503,1414,000000053 / 0000001 - GILMAR ALVES RODRIGUES 3.593,88 0,00 0,00
3.144,78 440,2714,000000118 / 0000001 - GIOVANI MANOEL DA SILVA 3.144,78 0,00 0,00
4.128,32 577,9614,000000054 / 0000001 - GLAUBER RODRIGUES CARVALHO 4.128,32 0,00 0,00
2.171,40 304,0014,000001628 / 0000001 - HELINTON SOUZA CAVALCANTE 2.171,40 0,00 0,00
3.450,51 483,0714,000001411 / 0000001 - HELOISE SOUZA LOPES 3.450,51 0,00 0,00
2.543,36 356,0714,000001565 / 0000001 - ILDEFONSO DE SOUZA BARBOSA 2.543,36 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002168 / 0000001 - IONE LOPES DO NASCIMENTO 1.302,00 0,00 0,00
2.599,62 727,9014,000002059 / 0000001 - ISIS PRISCILA APARECIDA LEITE 2.599,62 0,00 0,00
3.993,41 559,0814,000000058 / 0000001 - IVAN ABREU LOPES 3.993,41 0,00 0,00
1.464,17 204,9814,000001670 / 0000003 - IVETE ALMEIDA DE SOUZA 1.464,17 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000960 / 0000001 - JANAYNNA ROSA PAES DOS SANTOS 2.553,29 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000986 / 0000001 - JANIA NADIA VIANA 2.553,29 0,00 0,00
1.512,98 211,8214,000001812 / 0000006 - JAQUELINE BARROS DE ALMEIDA 1.512,98 0,00 0,00

737,80 103,2914,000002232 / 0000001 - JEAN CARLOS ALVES OLIVEIRA 737,80 0,00 0,00
4.691,01 656,7414,000002037 / 0000001 - JEFFERSON FELIPE OLEGÁRIO DA 4.691,01 0,00 0,00
2.176,03 304,6414,000001855 / 0000003 - JEFFERSON RODRIGUES DA SILVA 2.176,03 0,00 0,00
5.913,28 1.655,7214,000001575 / 0000001 - JESSICA ALINE SANTOS DA COSTA 5.913,28 0,00 0,00
6.505,74 910,8014,000000252 / 0000001 - JOAO ANTONIO PEREIRA 6.505,74 0,00 0,00
2.354,66 329,6514,000001567 / 0000002 - JOAO BATISTA ROCHA DE MACEDO 2.354,66 0,00 0,00
2.171,40 304,0014,000001600 / 0000001 - JOAQUIM CARLOS DA SILVA BEKER 2.171,40 0,00 0,00
1.814,75 254,0714,000001780 / 0000002 - JOATHAM GOMES VIEIRA 1.814,75 0,00 0,00
1.302,00 364,5628,000001176 / 0000003 - JOCILENE DOS SANTOS ALMEIDA 1.302,00 0,00 0,00
1.758,04 246,1314,000001803 / 0000003 - JOELMA MOREIRA DA SILVA 1.758,04 0,00 0,00
1.388,95 194,4514,000002057 / 0000001 - JORGE ANTONIO MACAUBAS 1.388,95 0,00 0,00
1.812,78 253,7914,000002202 / 0000001 - JORGE DA SILVA FILHO 1.812,78 0,00 0,00
1.521,24 212,9714,000000871 / 0000003 - JORGE PAULO SOUZA SANTOS 1.521,24 0,00 0,00
2.421,44 339,0014,000000015 / 0000001 - JOSE AFONSO SANTOS OLIVEIRA 2.421,44 0,00 0,00
2.029,88 284,1814,000001581 / 0000006 - JOSE ANTONIO PAIXAO 2.029,88 0,00 0,00
2.223,82 311,3314,000000974 / 0000003 - JOSE AVELINO NETO 2.223,82 0,00 0,00
2.135,21 298,9314,000001708 / 0000001 - JOSE DOGLAS RODRIGUES DO 2.135,21 0,00 0,00
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2.283,18 319,6514,000001577 / 0000001 - JOSE EDUARDO DIAS DA SILVA 2.283,18 0,00 0,00
2.807,85 393,1014,000000132 / 0000001 - JOSE FERREIRA CAVALCANTE 2.807,85 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000992 / 0000003 - JOSE GERALDO DIAS DE MEIRA 2.882,73 0,00 0,00
3.369,44 471,7214,000000133 / 0000001 - JOSE ITAMAR DE MELO 3.369,44 0,00 0,00
2.455,90 343,8314,000000254 / 0000001 - JOSE MAURO MOREIRA DA SILVA 2.455,90 0,00 0,00
1.331,06 186,3514,000000192 / 0000002 - JOSE SERAFIM RIBEIRO DE MORAES 1.331,06 0,00 0,00
4.039,37 565,5114,000000136 / 0000001 - JOSE TEODORO FILHO 4.039,37 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001198 / 0000003 - JOSEMARIA DOURADO MOREIRA DOS 2.424,00 0,00 0,00
2.012,34 281,7314,000001588 / 0000001 - JOSIANE OLIVEIRA TELES DOS 2.012,34 0,00 0,00
5.191,24 726,7714,000001750 / 0000005 - JOSIANE RODRIGUES DOURADO 5.191,24 0,00 0,00
5.655,09 791,7114,000000193 / 0000001 - JUCEDELIA GOMES DOURADO 5.655,09 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000001647 / 0000002 - JULIA CRISTINA GARCIA DOS SANTOS 4.325,83 0,00 0,00
5.686,49 796,1114,000001014 / 0000002 - JULIANA ALVES DA NEVES 5.686,49 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001548 / 0000001 - JULIANA DE ARAUJO 2.207,59 0,00 0,00
3.832,91 536,6114,000001587 / 0000006 - JULIANA MACEDO KANEKO 3.832,91 0,00 0,00
2.514,60 352,0414,000001044 / 0000001 - JULIANO GONCALVES 2.514,60 0,00 0,00
1.521,24 212,9714,000002036 / 0000001 - KACIOS KLEBER RODRIGUES RAMOS 1.521,24 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002213 / 0000001 - KARLA BEATRIZ SOARES RIBEIRO DA 1.302,00 0,00 0,00
2.664,18 372,9914,000002014 / 0000001 - KARLOS HENRIQUE PEREIRA DA SILVA 2.664,18 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000937 / 0000002 - KATIA LUCIA PEREIRA DE MACEDO 2.553,29 0,00 0,00
5.102,53 714,3514,000001006 / 0000003 - KEILA MESQUITA NOGUEIRA 5.102,53 0,00 0,00
1.328,04 371,8628,000002182 / 0000001 - KEILA REGINA CORREA DE SOUZA 1.328,04 0,00 0,00
7.105,22 994,7314,000000258 / 0000001 - KENNIA KRISTINA DE SOUZA RAMOS 7.105,22 0,00 0,00
2.256,26 315,8814,000001576 / 0000001 - KLESTER CARVALHO DUARTE 2.256,26 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000001027 / 0000002 - LAUDELINO PEREIRA LEITE FILHO 2.553,29 0,00 0,00
6.068,36 849,5714,000001110 / 0000010 - LAURA ANGELICA DA SILVA 6.068,36 0,00 0,00
5.661,43 1.585,2028,000001028 / 0000003 - LAURA APARECIDA ABREU PEREIRA 5.661,43 0,00 0,00
5.679,33 795,1114,000001017 / 0000002 - LAURA DA SILVA 5.679,33 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001178 / 0000003 - LAURA DOS SANTOS NASCIMENTO 2.424,00 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000002067 / 0000001 - LAÍS LOURO DIAMANTE DE LIMA 4.325,83 0,00 0,00
2.424,00 678,7214,000001179 / 0000003 - LEIDIANA DE JESUS NOVAIS 2.424,00 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000961 / 0000001 - LEILA DE SOUZA SANTANA 2.553,29 0,00 0,00
2.335,69 327,0014,000002205 / 0000001 - LELITA SOUSA LIMA 2.335,69 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001550 / 0000001 - LEONARDO DE SOUZA CARVALHO 2.207,59 0,00 0,00
1.963,33 274,8714,000001691 / 0000001 - LEVY CELESTINO SANTOS 1.963,33 0,00 0,00
2.491,39 348,7914,000002126 / 0000001 - LIDIANE OLIVEIRA DALLABRIDA 2.491,39 0,00 0,00
2.358,59 330,2014,000001139 / 0000001 - LIDIO RODRIGUES DOS SANTOS 2.358,59 0,00 0,00
2.012,34 281,7314,000001651 / 0000001 - LILIANE BOLONHA GONSALVES 2.012,34 0,00 0,00
3.593,88 503,1414,000000142 / 0000001 - LOURIVAL NUNES DA MATA 3.593,88 0,00 0,00
2.801,46 392,2014,000001731 / 0000002 - LUANE RIBEIRO GONCALVES 2.801,46 0,00 0,00
1.998,13 279,7414,000001363 / 0000004 - LUCIANA BARBOSA GOMES 1.998,13 0,00 0,00
7.037,20 985,2114,000000262 / 0000001 - LUCIANA FERREIRA CARBONATO 7.037,20 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001180 / 0000003 - LUCIANA PEREIRA DA SILVA 2.424,00 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001551 / 0000001 - LUCIANO JOSE DIAS 2.207,59 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001181 / 0000003 - LUCIENE ROCHA DE MACEDO 2.424,00 0,00 0,00
5.679,33 795,1114,000000997 / 0000003 - LUCINAI PEREIRA DE MORAES 5.679,33 0,00 0,00
5.686,49 796,1114,000000994 / 0000003 - LUCINEIDE FERREIRA DE SOUZA 5.686,49 0,00 0,00
6.460,39 904,4514,000000265 / 0000001 - LUCINEIDE ROSA DOS SANTOS 6.460,39 0,00 0,00
4.039,37 565,5114,000000196 / 0000001 - LUIZ MARIO PIRES DE ARAUJO 4.039,37 0,00 0,00
5.466,59 765,3214,000000069 / 0000001 - LUZIMAR ROSA DA SILVA 5.466,59 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001182 / 0000003 - LUZINETE SOUZA SANTANA SILVA 2.424,00 0,00 0,00
2.207,60 309,0614,000001560 / 0000009 - MANOEL DIVINO DOS SANTOS 2.207,60 0,00 0,00
2.171,40 304,0014,000001599 / 0000001 - MANOEL MESSIAS PEREIRA DO 2.171,40 0,00 0,00
1.758,04 246,1314,000002033 / 0000001 - MARCELA DIAS ARAUJO 1.758,04 0,00 0,00
1.758,04 246,1314,000002011 / 0000001 - MARCELA OLIVEIRA ALVES 1.758,04 0,00 0,00
1.867,08 261,3914,000002119 / 0000001 - MARCELA WICZINSKI MUNARETTO 1.867,08 0,00 0,00
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2.098,31 293,7614,000001578 / 0000001 - MARCELO PEREIRA NEVES 2.098,31 0,00 0,00
5.661,23 792,5714,000001009 / 0000003 - MARCIA DOS SANTOS SOARES 5.661,23 0,00 0,00
3.593,88 503,1414,000000145 / 0000001 - MARCILIUS DE MORAES MACEDO 3.593,88 0,00 0,00
2.543,36 356,0714,000001564 / 0000002 - MARCO ANTONIO RODRIGUES DIAS 2.543,36 0,00 0,00
3.832,91 536,6114,000001574 / 0000002 - MARCUS VINICIUS SILVA DIAS 3.832,91 0,00 0,00
3.850,85 539,1214,000000198 / 0000001 - MARIA ALVES GONCALVES SALES 3.850,85 0,00 0,00
2.890,97 404,7414,000000017 / 0000001 - MARIA AMELIA SOARES DE OLIVEIRA 2.890,97 0,00 0,00
5.335,45 746,9614,000001649 / 0000002 - MARIA APARECIDA DELGUINGARO 5.335,45 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001556 / 0000001 - MARIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA 2.207,59 0,00 0,00
3.056,52 427,9114,000000149 / 0000001 - MARIA CAROLINA SANTOS PEREIRA 3.056,52 0,00 0,00
3.400,29 476,0414,000000199 / 0000001 - MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA 3.400,29 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000972 / 0000001 - MARIA DE FATIMA FERREIRA DE 2.553,29 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001183 / 0000003 - MARIA DIVINA DOS SANTOS 2.424,00 0,00 0,00
3.612,77 505,7914,000000200 / 0000001 - MARIA DO CARMO TOMAZ PEREIRA 3.612,77 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001184 / 0000003 - MARIA DO SOCORRO PEREIRA ALVES 2.424,00 0,00 0,00
1.855,11 490,1128,000002225 / 0000001 - MARIA EMILIA DOS SANTOS BRITO 1.855,11 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000949 / 0000001 - MARIA INES WICZINSKI MUNARETTO 2.882,73 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000001990 / 0000005 - MARIA ISABEL MORAIS LIMA 4.325,83 0,00 0,00
4.691,01 656,7414,000002038 / 0000001 - MARIA LEANDRA MARQUES DOS 4.691,01 0,00 0,00

831,33 145,4928,000000022 / 0000001 - MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA 831,33 0,00 0,00
2.134,30 298,8014,000001992 / 0000002 - MARIA POLIANA COSTA GONÇALVES 2.134,30 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001193 / 0000002 - MARIA ROSA QUEIROZ BARBOSA 2.424,00 0,00 0,00
2.167,52 303,4514,000000944 / 0000001 - MARIANGELA SANTOS BASTOS 2.167,52 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001186 / 0000003 - MARILEIDE TAVARES DA SILVA 2.424,00 0,00 0,00
1.929,35 270,1114,000002125 / 0000001 - MARINA LOPES DO NASCIMENTO 1.929,35 0,00 0,00
1.464,17 204,9814,000002226 / 0000001 - MARISANGELA DE SOUZA ROCHA 1.464,17 0,00 0,00
2.354,66 329,6514,000001566 / 0000001 - MARIVAL LEANDRO LOPES 2.354,66 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000001695 / 0000008 - MARIZETE SOUZA GALVAO 1.302,00 0,00 0,00
5.047,04 706,5914,000002022 / 0000001 - MAURA MARIA DALLABRIDA 5.047,04 0,00 0,00
6.732,27 942,5214,000000206 / 0000001 - MAURO EVALDO JOSE MACEDO 6.732,27 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001555 / 0000001 - MAXWEL MARTINS DA SILVA 2.207,59 0,00 0,00
1.302,00 364,5614,000002204 / 0000001 - MAXWELL COSTA CARVALHO 1.302,00 0,00 0,00
5.047,04 706,5914,000001745 / 0000002 - MILENA SANGALLI ALVES 5.047,04 0,00 0,00
2.167,59 303,4614,000000964 / 0000001 - MIRIDIANA BARBOSA DE SOUZA 2.167,59 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002118 / 0000001 - MORGANA SOUZA DA SILVEIRA LIMA 1.302,00 0,00 0,00
4.384,05 613,7714,000000953 / 0000001 - NAIRDA AMARAL DA SILVA 4.384,05 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000001845 / 0000009 - NALBA DE ARAUJO FERREIRA 4.325,83 0,00 0,00
2.439,20 341,4914,000001706 / 0000003 - NALVA RODRIGUES LEITE 2.439,20 0,00 0,00
2.500,43 350,0614,000000027 / 0000001 - NEIDE DA SILVA OLIVEIRA 2.500,43 0,00 0,00
2.723,37 762,5414,000000973 / 0000001 - NELSON VITORINO SOBRINHO 2.723,37 0,00 0,00
5.912,25 827,7214,000001722 / 0000009 - NEURIMAR CORREIA PIRES NEVES 5.912,25 0,00 0,00
3.400,29 476,0414,000000208 / 0000001 - NUBIA ALVARES ATAIDE 3.400,29 0,00 0,00
2.171,40 304,0014,000001630 / 0000002 - ODAIR MENDES PEREIRA 2.171,40 0,00 0,00
2.171,40 304,0014,000001626 / 0000001 - ODILTON CEZAR SANTOS 2.171,40 0,00 0,00
1.814,75 508,1428,000001766 / 0000005 - ODONY PEREIRA MACHADO 1.814,75 0,00 0,00
6.263,29 876,8614,000001015 / 0000001 - OLGA SOUZA CARVALHO 6.263,29 0,00 0,00
6.732,27 942,5214,000000210 / 0000001 - OZEAS PONDE DIAS 6.732,27 0,00 0,00

13.425,40 1.879,5614,000001650 / 0000001 - PAULO HENRIQUE DE DEUS 13.425,40 0,00 0,00
2.614,75 366,0714,000000030 / 0000001 - PAULO QUEIROZ DE SOUZA 2.614,75 0,00 0,00
3.054,81 427,6714,000000086 / 0000001 - PAULO ROBERTO CAMPOS PEREIRA 3.054,81 0,00 0,00
2.676,81 374,7514,000000211 / 0000001 - PAULO ROBERTO DE SOUZA 2.676,81 0,00 0,00
3.369,44 471,7214,000000158 / 0000001 - PEDRO PAULO DOURADO DE ARAUJO 3.369,44 0,00 0,00
5.679,33 795,1114,000001000 / 0000003 - POLIANA GUIMARAES SILVA SANTOS 5.679,33 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000931 / 0000003 - RAIMUNDA BEZERRA DA SILVA 2.553,29 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001187 / 0000003 - RAIMUNDA SANTANA DOS ANJOS 2.424,00 0,00 0,00
1.951,36 273,1914,000001744 / 0000001 - REGIA APARECIDA ZEQUINI DE 1.951,36 0,00 0,00
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2.640,84 369,7214,000001102 / 0000002 - RELMES SOUZA DA SILVA 2.640,84 0,00 0,00
2.842,08 397,8914,000002010 / 0000001 - RODRIGO HENRIQUE DE OLIVEIRA 2.842,08 0,00 0,00
2.553,29 357,4614,000000989 / 0000001 - ROGERIO MENDONCA MONTEIRO 2.553,29 0,00 0,00
1.622,58 227,1614,000002056 / 0000001 - ROGERIO RODRIGUES DE SOUZA 1.622,58 0,00 0,00
1.328,04 185,9314,000002178 / 0000001 - RONIELI SEABRA DOS SANTOS 1.328,04 0,00 0,00
2.671,12 373,9614,000000087 / 0000001 - ROSANGELA DIAMANTINO DE FREITAS 2.671,12 0,00 0,00
6.437,71 901,2814,000000283 / 0000001 - ROSEMEIRE RODRIGUES NASCIMENTO 6.437,71 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001188 / 0000003 - ROSENILDA RODRIGUES NASCIMENTO 2.424,00 0,00 0,00
3.743,81 524,1314,000000161 / 0000001 - ROSICLEY GABRIEL DE CASTRO 3.743,81 0,00 0,00
6.263,29 876,8614,000001016 / 0000001 - RUTH LUIZA DOS REIS MACHADO 6.263,29 0,00 0,00
2.207,59 309,0614,000001557 / 0000008 - SALVADOR GONCALVES DE ARAUJO 2.207,59 0,00 0,00
2.923,19 409,2514,000000287 / 0000001 - SEBASTIANA ALMEIDA NUNES 2.923,19 0,00 0,00
2.676,81 374,7514,000000216 / 0000001 - SEBASTIAO CAETANO DE SOUZA 2.676,81 0,00 0,00
2.676,81 374,7514,000000217 / 0000001 - SEVERIANE CRISTINA DOS SANTOS 2.676,81 0,00 0,00
2.915,52 408,1714,000001748 / 0000001 - SHEILA PEREIRA DA SILVA 2.915,52 0,00 0,00
2.723,37 381,2714,000000957 / 0000001 - SILVANI DE MORAES 2.723,37 0,00 0,00
2.135,21 298,9314,000001716 / 0000001 - SINDERLEI BERNARDO DE SOUZA 2.135,21 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000000902 / 0000002 - SIRLENE CLAUDIO DE OLIVEIRA 4.325,83 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000000981 / 0000001 - SOLANGE NOVAES DOS SANTOS 2.882,73 0,00 0,00
3.860,90 540,5314,000001802 / 0000001 - SOLON ROSA GUIMARAES FILHO 3.860,90 0,00 0,00
1.867,08 261,3914,000002127 / 0000001 - TAHYNARA OLIVEIRA DIAS 1.867,08 0,00 0,00
5.047,04 1.776,5528,000002019 / 0000001 - TATIANE APARECIDA GREGÓRIO SILVA 5.047,04 0,00 0,00
6.991,44 978,8014,000000303 / 0000001 - TEREZINHA RIBEIRO DE MORAES DOS 6.991,44 0,00 0,00
1.867,08 261,3914,000001986 / 0000002 - THAISE RIBEIRO DA SILVA 1.867,08 0,00 0,00
3.466,16 485,2614,000002032 / 0000001 - THIAGO COSTA CARVALHO 3.466,16 0,00 0,00
1.388,95 194,4514,000001715 / 0000002 - TIAGO SILVA RODRIGUES 1.388,95 0,00 0,00
2.354,66 329,6514,000001561 / 0000001 - UKARISTON ALVES VILELA 2.354,66 0,00 0,00
2.864,03 400,9614,000000219 / 0000001 - VALDECY MACEDO DOS SANTOS 2.864,03 0,00 0,00
3.612,77 505,7914,000000220 / 0000001 - VALDEMILSON NUNES DE SOUZA 3.612,77 0,00 0,00
2.807,85 393,1014,000000168 / 0000001 - VALDERSON MACEDO DOS SANTOS 2.807,85 0,00 0,00
5.191,24 726,7714,000001732 / 0000006 - VALQUIRIA GONCALVES DOS SANTOS 5.191,24 0,00 0,00
4.325,83 605,6214,000001732 / 0000007 - VALQUIRIA GONCALVES DOS SANTOS 4.325,83 0,00 0,00
2.424,00 339,3614,000001191 / 0000002 - VANIA CRISTINA TEIXEIRA 2.424,00 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000002172 / 0000001 - VANICE SALES BEZERRA 1.302,00 0,00 0,00
2.277,46 318,8414,000001734 / 0000001 - VITOR ALVES DA SILVA 2.277,46 0,00 0,00
5.084,63 711,8514,000000995 / 0000003 - VIVIANE SOARES SANTANA 5.084,63 0,00 0,00
2.882,73 403,5814,000001005 / 0000001 - VLADMIR ROSIN DE OLIVEIRA 2.882,73 0,00 0,00
2.354,66 329,6514,000001559 / 0000001 - WAGNER OLIVEIRA DOS SANTOS 2.354,66 0,00 0,00
2.470,91 345,9314,000001635 / 0000001 - WALDEIR MACHADO VILELA 2.470,91 0,00 0,00
3.593,88 1.006,2828,000000170 / 0000001 - WALDESON DOS REIS SANTOS DE 3.593,88 0,00 0,00
2.676,81 374,7514,000000221 / 0000001 - WALDICE ANA DOS SANTOS 2.676,81 0,00 0,00
4.622,63 647,1714,000000171 / 0000001 - WALTERCY LOPES BORGES 4.622,63 0,00 0,00
1.521,24 212,9714,000002012 / 0000001 - WANDERSON REIS BITTENCOURT 1.521,24 0,00 0,00
1.920,13 268,8214,000002181 / 0000001 - WANDERSON RIBEIRO DE OLIVEIRA 1.920,13 0,00 0,00
2.027,90 283,9114,000001072 / 0000003 - WELSON FERREIRA DE OLIVEIRA 2.027,90 0,00 0,00
1.302,00 182,2814,000001991 / 0000002 - WESLAYNE DA SILVA SANTOS 1.302,00 0,00 0,00
5.686,49 796,1114,000000999 / 0000006 - ZILEIDE CARDOSO DE SOUZA 5.686,49 0,00 0,00

Totalè 847.019,34 847.019,34128.318,41 0,00

Total de Servidoresè 271

Total Geral (Valor Pessoa + Valor Empresa)è 128.318,41
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317Evento: Descrição: RPPS. (IPMG_13) Tipo: Desconto
Nome da Pessoa Retificação Débito/CréditoContratoMatrícula

2 BRUNO ALVES PAIVA 231,451995
1 CLEBIA SOUZA SILVA 303,46966
1 CRISTIANO DOS SANTOS FROES 186,352198
2 DEBORA DOS ANJOS VILELA 422,751765
3 ELIS APARECIDA ALVES MARTINS BORGES 796,111001
1 ELISANGELA BRAGA BUBLITZ 246,132017
1 EMMANOELL PINHEIRO DOS SANTOS 357,46969
2 ETEVALDO SOUZA MOURA 430,47934
3 EULINA CASTRO DE SOUZA 62,251582
1 EVANILTON DOS SANTOS VASCONCELOS 357,46958
3 GEORGINA BASILIO DE PAULA 339,361175
1 ISIS PRISCILA APARECIDA LEITE 363,952059
1 JESSICA ALINE SANTOS DA COSTA 827,861575
3 JOCILENE DOS SANTOS ALMEIDA OLIVEIRA 182,281176
1 KEILA REGINA CORREA DE SOUZA 185,932182
3 LAURA APARECIDA ABREU PEREIRA 792,601028
3 LEIDIANA DE JESUS NOVAIS 339,361179
1 MARIA EMILIA DOS SANTOS BRITO CUNHA 230,392225
1 MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA 29,1022
1 MAXWELL COSTA CARVALHO 182,282204
1 NELSON VITORINO SOBRINHO 381,27973
5 ODONY PEREIRA MACHADO 254,071766
1 TATIANE APARECIDA GREGÓRIO SILVA 1.069,962019
1 WALDESON DOS REIS SANTOS DE MORAES 503,14170

Total 9.075,44è

Total de Servidoresè 24

713Evento: Descrição: BS IPMG 13 Tipo: Informativo
Nome da Pessoa Retificação Débito/CréditoContratoMatrícula

2 BRUNO ALVES PAIVA 2.788,091995
1 CLEBIA SOUZA SILVA 2.167,59966
1 CRISTIANO DOS SANTOS FROES 1.851,862198
2 DEBORA DOS ANJOS VILELA 3.019,641765
3 ELIS APARECIDA ALVES MARTINS BORGES 5.686,491001
1 ELISANGELA BRAGA BUBLITZ 1.758,042017
1 EMMANOELL PINHEIRO DOS SANTOS 2.553,29969
2 ETEVALDO SOUZA MOURA 3.335,17934
3 EULINA CASTRO DE SOUZA 444,621582
1 EVANILTON DOS SANTOS VASCONCELOS 3.074,09958
3 GEORGINA BASILIO DE PAULA 2.554,201175
1 ISIS PRISCILA APARECIDA LEITE 3.120,422059
1 JESSICA ALINE SANTOS DA COSTA 6.173,681575
3 JOCILENE DOS SANTOS ALMEIDA OLIVEIRA 1.302,001176
1 KEILA REGINA CORREA DE SOUZA 1.328,042182
3 LAURA APARECIDA ABREU PEREIRA 5.661,431028
3 LEIDIANA DE JESUS NOVAIS 2.554,201179
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713Evento: Descrição: BS IPMG 13 Tipo: Informativo
Nome da Pessoa Retificação Débito/CréditoContratoMatrícula

1 MARIA EMILIA DOS SANTOS BRITO CUNHA 1.645,662225
1 MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA 207,8322
1 MAXWELL COSTA CARVALHO 2.018,102204
1 NELSON VITORINO SOBRINHO 2.983,77973
5 ODONY PEREIRA MACHADO 1.814,751766
1 TATIANE APARECIDA GREGÓRIO SILVA 7.642,542019
1 WALDESON DOS REIS SANTOS DE MORAES 3.593,88170

Total 69.279,38è

Total de Servidoresè 48

DescontosRendimentosDescrição
PREVIDÊNCIA ESTADUAL/MUNICIPAL    128.318,410,00
RPPS. (IPMG_13) 9.075,440,00
BS IPMG 13 69.279,380,00
Total 0,00 206.673,23
Total Líquido 206.673,23è

è
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1.627,50 126,947,800001910 / 0000003 - ADAO DA SILVA BALBIN 1.627,50 21,00 341,78
1.463,53 112,187,670002159 / 0000001 - ADEMAIR DE OLIVEIRA JUNIOR 1.463,53 21,00 307,34
3.049,56 269,278,830002207 / 0000001 - ADERBAL TEIXEIRA DA SILVA 3.049,56 21,00 640,41
1.463,53 112,187,670002171 / 0000001 - ADMILSON DA CRUZ 1.463,53 21,00 307,34
2.554,20 210,348,240001413 / 0000001 - ADRIA APARECIDA BATISTA 2.554,20 21,00 536,38
1.660,23 129,897,820002192 / 0000002 - ALEXANDRA MIRIAN DE OLIVEIRA 1.660,23 21,00 348,65
1.562,40 121,087,750002166 / 0000001 - ALEXSANDRA RODRIGUES FALCO 1.562,40 21,00 328,10
1.463,53 112,187,670002158 / 0000001 - ANTHONY AUGUSTO CESAR 1.463,53 21,00 307,34
1.302,00 97,657,500002407 / 0000001 - ARLETE MENDES PEREIRA 1.302,00 21,00 273,42
1.940,17 155,087,990001825 / 0000003 - ARMINDO ROSA DE SOUZA 1.940,17 21,00 407,44
2.554,20 210,348,240001800 / 0000001 - CAMILA PEREIRA CEZAR 2.554,20 21,00 536,38
1.432,20 109,367,640001789 / 0000001 - CAROLINA FERNANDA ALMEIDA 1.432,20 21,00 300,76
2.662,31 222,808,370001739 / 0000004 - CLAUDIA PAULA PEREIRA CAMPOS 2.662,31 21,00 559,09
1.727,77 135,967,870002023 / 0000003 - CRISLAINE SILVA MIRANDA 1.727,77 21,00 362,83
1.627,50 126,947,800002164 / 0000001 - CÍCERO DA SILVA SANTOS 1.627,50 21,00 341,78
7.507,49 877,2211,680002129 / 0000001 - DANIEL GUIMARÃES BORGES 8.230,76 21,00 1.728,46
1.660,23 129,897,820002149 / 0000001 - DELICE NEVES DA MATA 1.660,23 21,00 348,65
2.554,20 210,348,240001524 / 0000001 - DENISE DA SILVA 2.554,20 21,00 536,38
1.302,00 97,657,500001611 / 0000003 - DIEGO MOREIRA VILALBA 1.302,00 21,00 273,42
1.302,00 97,657,500002218 / 0000001 - DINEA  ALVES CAJANGO 1.302,00 21,00 273,42
2.554,20 210,348,240001171 / 0000002 - DIVANE MARTINS DE OLIVEIRA 2.554,20 21,00 536,38
3.505,22 323,959,240001937 / 0000004 - EDILENE MAYNE MENDES PONDE 3.505,22 21,00 736,10
1.302,00 97,657,500002214 / 0000001 - EDILSON DOS SANTOS 1.302,00 21,00 273,42
2.554,20 210,348,240001528 / 0000002 - EDIZETE FIGUEIREDO DE CARVALHO 2.554,20 21,00 536,38
1.660,23 129,897,820001673 / 0000001 - EDMARA RODRIGUES DOS SANTOS 1.660,23 21,00 348,65
2.554,20 210,348,240001604 / 0000002 - ELENILDA DIAS NEVES 2.554,20 21,00 536,38
1.660,23 129,897,820002071 / 0000001 - ELIANE MORAIS DA SILVA TAVARES 1.660,23 21,00 348,65
1.302,00 97,657,500002167 / 0000001 - EMILLY FERNANDA NOVAIS DOS 1.302,00 21,00 273,42
1.562,40 121,087,750002142 / 0000001 - ERICA OLIVEIRA DE SOUZA 1.562,40 21,00 328,10
2.162,92 175,138,100001582 / 0000005 - EULINA CASTRO DE SOUZA 2.162,92 21,00 454,21
7.507,49 877,2211,680001841 / 0000010 - EVANDRO LUIZ ALVES DE ARAUJO 8.230,76 21,00 1.728,46
6.541,77 742,0211,340001872 / 0000004 - EVANILCE NUNES MAIA 6.541,77 21,00 1.373,77
3.049,56 269,278,830000050 / 0000002 - EVANILDE SOARES VILELA 3.049,56 21,00 640,41
2.267,81 184,578,140002220 / 0000001 - EVELIN BARBOSA DE SOUZA 2.267,81 21,00 476,24

10.181,09 1.101,3620,070002208 / 0000001 - EZEQUIEL DE OLIVEIRA FILHO 11.763,83 21,00 2.470,40
2.681,78 225,138,390001597 / 0000002 - FABIANO FERREIRA CARBONATO 2.681,78 21,00 563,17
4.976,41 522,8710,510001693 / 0000005 - FABIOLA DOS SANTOS ROCHA 4.976,41 21,00 1.045,05
4.976,39 522,8710,510002137 / 0000001 - FABRIZIA CARDOSO INES DE ALMEIDA 4.976,39 21,00 1.045,04
4.976,39 522,8710,510002151 / 0000001 - FERNANDA PAULA RIBEIRO DE 4.976,39 21,00 1.045,04
4.892,87 511,1810,450002195 / 0000001 - FERNANDO ROBERTO FOLLMANN 4.892,87 21,00 1.027,50
1.945,36 155,558,000001971 / 0000001 - FLAVIA RODRIGUES CAMPOS 1.945,36 21,00 408,53
3.049,56 269,278,830002134 / 0000002 - GILSON DANTE DE OLIVEIRA ROSA 3.049,56 21,00 640,41
1.634,66 127,587,800002005 / 0000001 - GIOVANNA SILVA SOUZA MARTINS 1.634,66 21,00 343,28
1.660,23 129,897,820001644 / 0000004 - GLEIDE VIEIRA DA LUZ 1.660,23 21,00 348,65
3.049,56 269,278,830001668 / 0000008 - GUTEMBERG AMARO FERREIRA FILHO 3.049,56 21,00 640,41
1.463,53 112,187,670001953 / 0000003 - IRANY VICENTE DA SILVA 1.463,53 21,00 307,34
2.267,81 184,578,140001636 / 0000002 - ISISMAYARA GONCALVES MENDES 2.267,81 21,00 476,24
7.507,49 877,2211,680002183 / 0000001 - ITAMAR ANTONINI NETO 16.041,58 21,00 3.368,73
1.463,53 112,187,670002186 / 0000002 - IVO FERREIRA DA COSTA 1.463,53 21,00 307,34
1.302,00 97,657,500002219 / 0000001 - JANAINA RODRIGUES CARVALHO 1.302,00 21,00 273,42
1.727,77 135,967,870002227 / 0000001 - JANAINA SOUZA ROCHA CLAUDIO 1.727,77 21,00 362,83
7.507,49 877,2211,680002128 / 0000002 - JANAÍNA RITA DE SOUZA 8.230,76 21,00 1.728,46
1.634,66 127,587,800002113 / 0000003 - JAQUELINE MOREIRA MACHADO 1.634,66 21,00 343,28
4.325,83 431,799,980002189 / 0000001 - JAQUELINE NASCIMENTO PERES 4.325,83 21,00 908,42
1.463,53 112,187,670002161 / 0000001 - JAQUELINE PEREIRA BARBOSA 1.463,53 21,00 307,34
2.267,81 184,578,140001981 / 0000002 - JOELMA CRISTINA DOS SANTOS 2.267,81 21,00 476,24
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1.302,00 97,657,500001377 / 0000002 - JOILSON NUNES DA MATA 1.302,00 21,00 273,42
2.267,83 249,4611,000001820 / 0000004 - JORGE LUIZ DA SILVA OLIVEIRA 2.267,83 21,00 476,24
3.049,56 269,278,830002177 / 0000001 - JOSE VICTOR CORREIA CUSTODIO 3.049,56 21,00 640,41
2.681,78 225,138,390002222 / 0000001 - JOÃO MARANHAO COSTA 2.681,78 21,00 563,17
7.507,49 877,2211,680002133 / 0000001 - JULIANA ARRUDA ROSA DE LIMA 8.230,76 21,00 1.728,46
1.302,00 97,657,500002179 / 0000001 - JULIANA INGRID SOUZA TRINDADE 1.302,00 21,00 273,42
1.302,00 97,657,500002190 / 0000001 - JÉSSICA ALMEIDA DE SOUZA 1.302,00 21,00 273,42
2.267,81 184,578,140001741 / 0000005 - KAMILLA DA CONCEICAO DA COSTA 2.267,81 21,00 476,24
1.302,00 97,657,500002111 / 0000002 - KARINE GOMES VIEIRA DA SILVA 1.302,00 21,00 273,42
2.267,81 184,578,140002216 / 0000001 - LADYANE ALVES DO NASCIMENTO 2.267,81 21,00 476,24
4.716,00 486,4110,310001867 / 0000001 - LAIANNY CARLOS CAMPOS FARIA 4.716,00 21,00 990,36
2.267,81 184,578,140002206 / 0000001 - LANA BEATRIZ GABRIEL DE OLIVEIRA 2.267,81 21,00 476,24
1.562,40 121,087,750002141 / 0000001 - LANNA THANA PEREIRA LISBOA LIMA 1.562,40 21,00 328,10
1.562,40 121,087,750002175 / 0000001 - LAURA CRISTINA OLIVEIRA SOUZA 1.562,40 21,00 328,10
1.660,23 129,897,820001333 / 0000005 - LAURA FABIANA CARDOSO MEDEIROS 1.660,23 21,00 348,65
4.976,39 522,8710,510001759 / 0000005 - LAURA PATRICIA DINIZ SILVA 4.976,39 21,00 1.045,04

607,60 45,577,500001827 / 0000002 - LAURO FERNANDO AYRES MACHADO 607,60 21,00 127,60
4.618,96 472,8310,240002145 / 0000001 - LAZARA EUGENIA PEREIRA CABRAL 4.618,96 21,00 969,98
7.507,49 877,2211,680001666 / 0000004 - LEONOR FATIMA BASSI MARTINI 9.406,58 21,00 1.975,38
1.727,77 135,967,870001594 / 0000003 - LINDINALVA NUNES CLAUDIO QUEIROZ 1.727,77 21,00 362,83
5.153,26 547,6310,630001826 / 0000007 - LISSIANE ANDRADE SOUSA 5.153,26 21,00 1.082,18
3.604,86 335,909,320002187 / 0000002 - LORENA VICENTE DA SILVA 3.604,86 21,00 757,02
3.707,55 348,239,390001942 / 0000006 - LORRAYNNE ALMEIDA DOS SANTOS 3.707,55 21,00 778,59
1.634,66 127,587,800002157 / 0000001 - LUCAS DA SILVA CARVALHO 1.634,66 21,00 343,28
1.727,77 135,967,870002188 / 0000002 - LUCIA STURION BONDARUK 1.727,77 21,00 362,83
1.945,36 155,558,000001797 / 0000007 - LUCIANA FONTOURA BARBOSA 1.945,36 21,00 408,53
4.853,64 505,6810,420001433 / 0000002 - LUCIANA MARIA PALHA RIBEIRO 4.853,64 21,00 1.019,26
2.267,81 184,578,140002139 / 0000002 - LUCIANA MORAES DE OLIVEIRA 2.267,81 21,00 476,24
2.267,81 184,578,140002197 / 0000001 - LUIS EDUARDO DE SOUZA MIRANDA 2.267,81 21,00 476,24
2.267,81 184,578,140001946 / 0000002 - LUIZ DOS SANTOS 2.267,81 21,00 476,24
2.554,20 210,348,240001603 / 0000001 - LUZIA SALOMAO DA SILVA 2.554,20 21,00 536,38
1.660,23 129,897,820001898 / 0000001 - MADALENA BARBOSA DOS SANTOS 1.660,23 21,00 348,65
3.604,86 335,909,320002228 / 0000001 - MARCIA MARIA DE LIMA TAKAYA 3.604,86 21,00 757,02
2.681,78 225,138,390002163 / 0000002 - MARCO EDUARDO DA MATTA DIAS 2.681,78 21,00 563,17
3.049,56 269,278,830002131 / 0000002 - MARIA APARECIDA DE SOUSA 3.049,56 21,00 640,41
2.554,20 210,348,240001688 / 0000004 - MARIA HELENA SILVERIO DOURADO 2.554,20 21,00 536,38
1.634,66 127,587,800002135 / 0000002 - MARIA HELOISA LOBO DE OLIVEIRA 1.634,66 21,00 343,28
1.432,20 109,367,640002148 / 0000001 - MARIA LUCIA DOS SANTOS 1.432,20 21,00 300,76
3.137,27 279,798,920001808 / 0000002 - MARIA SILVA MATOS 3.137,27 21,00 658,83
2.267,81 184,578,140001836 / 0000004 - MARIA TEREZA CARVALHO DE 2.267,81 21,00 476,24
1.432,20 109,367,640001725 / 0000001 - MARIEZE MODESTO DE SOUZA 1.432,20 21,00 300,76
5.114,03 542,1410,600001994 / 0000001 - MARILUCIA RODRIGUES REZENDE 5.114,03 21,00 1.073,95
1.627,50 126,947,800001200 / 0000002 - MARISVALDO PRUDENCIO DE SOUZA 1.627,50 21,00 341,78
4.976,39 522,8710,510001639 / 0000008 - MARLENE MOREIRA DOS SANTOS 4.976,39 21,00 1.045,04
2.554,20 210,348,240001726 / 0000001 - MARLIETE DOURADO DE ARAUJO 2.554,20 21,00 536,38
4.976,41 522,8710,510001743 / 0000002 - MARTA ELOIZA ZANELLI 4.976,41 21,00 1.045,05
2.042,75 164,318,040002229 / 0000001 - MAYCON LENNO DE SOUZA CAMPOS 2.042,75 21,00 428,98
1.562,40 121,087,750001888 / 0000002 - MILENE FERREIRA GUEDES 1.562,40 21,00 328,10
1.302,00 97,657,500002150 / 0000001 - NAILTON SANTOS PEREIRA 1.302,00 21,00 273,42
5.114,03 542,1410,600001913 / 0000002 - NELICE FERREIRA CUNHA FASSIONI 5.114,03 21,00 1.073,95
2.267,83 249,4611,000001809 / 0000005 - NEUZA LIMA DE SOUZA 2.267,83 21,00 476,24
2.018,10 162,098,030002215 / 0000001 - NÁDSON MACEDO NUNES 2.018,10 21,00 423,80
7.507,49 877,2211,680001687 / 0000005 - ODONI GROHS 24.879,96 21,00 5.224,79
2.242,66 182,308,130002140 / 0000001 - ORLANDO MACHADO BASTOS 2.242,66 21,00 470,96
4.892,85 511,1710,450001514 / 0000002 - OTILIA XAVIER DE SOUZA 4.892,85 21,00 1.027,50
2.267,81 184,578,140001978 / 0000005 - PABLO DICKSON NASCIMENTO 2.267,81 21,00 476,24
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4.976,41 522,8710,510001899 / 0000001 - PAMELA REGINA PEREIRA 4.976,41 21,00 1.045,05
1.727,77 135,967,870002230 / 0000001 - PATRICIA ALVES SANTANA 1.727,77 21,00 362,83
1.302,00 97,657,500001950 / 0000005 - PATRICIA DIAS DA SILVA 1.302,00 21,00 273,42
3.049,56 269,278,830000085 / 0000002 - PAULO ACTIS CEZAR 3.049,56 21,00 640,41
1.085,00 81,377,500002199 / 0000002 - QUEZIA DOS SANTOS DA SILVA 1.085,00 21,00 227,85
2.267,83 249,4611,000002221 / 0000001 - RAFAELA CARVALHO DOS SANTOS 2.267,83 21,00 476,24
1.634,66 127,587,800002176 / 0000001 - RAYANE CAVALCANTE NOVAIS 1.634,66 21,00 343,28
1.302,00 97,657,500002153 / 0000001 - REGINA CORREA DE SOUZA 1.302,00 21,00 273,42
1.660,23 129,897,820002165 / 0000001 - RENATA CRUZ DA SILVA 1.660,23 21,00 348,65
1.984,33 159,058,020002160 / 0000001 - RENATO GUIMARÃES NOVAIS 1.984,33 21,00 416,71
2.554,20 210,348,240001645 / 0000001 - RHAID SILVA SANTOS 2.554,20 21,00 536,38
3.049,56 269,278,830002156 / 0000001 - RICARDO SILVA CÉSAR 3.049,56 21,00 640,41
7.507,49 877,2211,680001659 / 0000004 - ROGERIO ALVES ARCOVERDE 10.532,74 21,00 2.211,88
6.541,77 742,0211,340002121 / 0000002 - ROMARIO BRAZ DE ABREU 6.541,77 21,00 1.373,77
4.976,41 522,8710,510001887 / 0000003 - ROMULO HUMBERTO PIRES CARVALHO 4.976,41 21,00 1.045,05

998,20 74,867,500001947 / 0000003 - ROSELINA RAMOS DE JESUS 998,20 21,00 209,62
1.945,36 155,558,000002146 / 0000001 - SAMARA EVELING DE ALMEIDA BRITES 1.945,36 21,00 408,53
3.049,56 269,278,830001837 / 0000003 - SAMIRA DOURADO FEITOSA SOUZA 3.049,56 21,00 640,41
1.302,00 97,657,500002170 / 0000002 - SANDRO NOVAIS DA SILVA 1.302,00 21,00 273,42
1.562,40 121,087,750001325 / 0000003 - SEBASTIANA PEREIRA SOARES 1.562,40 21,00 328,10
2.242,66 182,308,130000165 / 0000002 - SEBASTIAO OTACILIO GOMES 2.242,66 21,00 470,96
1.302,00 97,657,500002144 / 0000001 - SILVANDIRA FERREIRA MENDES 1.302,00 21,00 273,42
1.302,00 97,657,500002152 / 0000001 - SILVANI MACEDO DE SOUZA 1.302,00 21,00 273,42
2.554,20 210,348,240001196 / 0000002 - SILVANI MACHADO BICALHO 2.554,20 21,00 536,38
1.302,00 97,657,500002211 / 0000001 - SIMONE DE SOUZA CAMPOS 1.302,00 21,00 273,42
2.267,83 249,4611,000001880 / 0000006 - SIRLEIDE MARIA DOS SANTOS 2.267,83 21,00 476,24
1.634,66 127,587,800002173 / 0000001 - STEFANY GABRIELLY MORAIS 1.634,66 21,00 343,28
4.853,63 505,6810,420002203 / 0000001 - TAIS DOS SANTOS CAMPOS 4.853,63 21,00 1.019,26

737,80 55,337,500002231 / 0000001 - THAIRA FERNANDA PORTELA DIAS 737,80 21,00 154,94
2.267,83 249,4611,000002073 / 0000001 - THAIS MILENE SOUZA LOPES DA SILVA 2.267,83 21,00 476,24
4.976,39 522,8710,510001498 / 0000001 - THAYS FERNANDA CARVALHO DE 4.976,39 21,00 1.045,04
1.432,20 109,367,640001703 / 0000002 - VALDENY BERNARDINO DA SILVA 1.432,20 21,00 300,76
3.604,75 335,899,320001920 / 0000008 - VALFRANCIS FREITAS PEREIRA 3.604,75 21,00 757,00
2.554,20 210,348,240000291 / 0000002 - VANDA CARDOSO LIMA 2.554,20 21,00 536,38
2.267,83 249,4611,000001805 / 0000002 - VANEIDE MARTINS DE OLIVEIRA 2.267,83 21,00 476,24
2.681,78 225,138,390002196 / 0000001 - VITALINO DA TRINDADE SANTANA 2.681,78 21,00 563,17
1.085,00 81,377,500002193 / 0000002 - VITÓRIA BARBOSA OLIVEIRA SILVA 1.085,00 21,00 227,85
7.507,49 877,2211,680002132 / 0000001 - WALDECI BARGA ROSA 18.813,17 21,00 3.950,77
1.302,00 97,657,500001353 / 0000003 - ZILENE BATISTA DA SILVA 1.302,00 21,00 273,42

Totalè 424.272,80 470.885,2040.245,71 98.885,87

Total de Servidoresè 151

Total Geral (Valor Pessoa + Valor Empresa)è 139.131,58
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113Evento: Descrição: 13 SALARIO  PROPORCIONAL Tipo: Rendimento
Nome da Pessoa Retificação Débito/CréditoContratoMatrícula

3 EULINA CASTRO DE SOUZA 444,621582
1 EZEQUIEL DE OLIVEIRA FILHO 2.673,602208
1 MARIA EMILIA DOS SANTOS BRITO CUNHA 1.645,662225
1 MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA 207,8322

Total 4.971,71è

Total de Servidoresè 4

DescontosRendimentosDescrição
INSS    FEVEREIRO/2023 -  Folha Normal 40.245,710,00
13 SALARIO  PROPORCIONAL 0,004.971,71
Total 4.971,71 40.245,71
Total Líquido -35.274,00è

è
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0,00 660,2414,000001862 / 0000001 - AURILENE RODRIGUES PASSOS 0,00 0,00 0,00

Totalè 0,00 0,00660,24 0,00

Total de Servidoresè 1

Total Geral (Valor Pessoa + Valor Empresa)è 660,24

DescontosRendimentosDescrição
PREVIDÊNCIA ESTADUAL/MUNICIPAL    660,240,00
Total 0,00 660,24
Total Líquido 660,24è

è



ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA
RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS

03 2023

MUNICÍPIO DE GUIRATINGA

Nome Matricula Telefones Salário contratual Sexo Data de nascimento CPF Situação
EDENILSON ANTONIO
ZEQUINI 3  66 96460013 2.931,71 Masculino 01/01/1967 442.280.581-91 Ativo
VILMAR FREITAS DE OLIVEIRA 8  66 996365829 2.748,49 Masculino 19/07/1973 593.371.681-20 Ativo
WALTER MARTINS DA SILVA 7  66 996412668 3.188,24 Masculino 26/09/1971 522.554.251-49 Ativo
PATRICIA DOS SANTOS
VASCONCELOS 76  66 996146532 2.172,60 Feminino 09/06/1989 036.254.571-56 Ativo
MAURICIO CEZAR SANTANA 89  66 999258785 2.225,69 Masculino 17/12/1990 039.495.661-39 Ativo
FERNANDO MARCOS DE
SOUZA PEREIRA 90  66 996810382 2.225,69 Masculino 03/10/1974 631.554.191-72 Ativo
LAURA BEATRIZ MACEDO
GOMES 91  66 34311399, 66 999250915 1.917,83 Feminino 21/01/1980 020.369.501-16 Ativo
GABRIEL JOSE DE ALMEIDA
NETO 92  66 999537259, 66 999537259 3.781,79 Masculino 17/05/1984 010.355.631-18 Ativo
RAFAEL RODRIGUES SOARES 93  66 96230182 4.404,67 Masculino 21/01/1986 995.432.901-30 Ativo
PAULO HENRIQUE DE SOUZA
BORGES 108  66 996600605 2.833,61 Masculino 08/10/1995 052.865.461-61 Ativo
MARIA DO CARMO
RODRIGUES MORAES 111  66 996453743 3.029,69 Feminino 25/01/1958 109.967.451-49 Ativo
LUIZ MARIO PIRES DE
ARAUJO 113  66 34311399, 66 992825334 5.592,78 Masculino 10/01/1962 241.945.651-34 Ativo
FABIANA DOS SANTOS
ROCHA MARTINS 115  66 999720222 5.592,78 Feminino 25/04/1977 289.129.898-55 Ativo
ARI FERREIRA BONILHA 116  (66) 123245666 8.389,19 Masculino 16/02/1951 090.749.531-15 Ativo
CARLOS AUGUSTO
RODRIGUES BORGES 117  66 999530031 5.592,78 Masculino 23/10/1983 005.341.061-02 Ativo
FERNANDO FERREIRA DA
SILVA 118  66 999865015 5.592,78 Masculino 21/06/1968 442.443.201-72 Ativo
LINDOMAR DANTAS DE
ALMEIDA 119  66 996454634 5.592,78 Masculino 20/08/1982 015.917.951-33 Ativo
GILMAR ALVES RODRIGUES 120  66 996182956 5.592,78 Masculino 21/11/1970 728.903.471-68 Ativo
WESLLEN MONTEIRO
OLIVEIRA 121  66 999860464 5.592,78 Masculino 16/06/1991 034.268.601-12 Ativo
FAGNER PEREIRA DA SILVA 122  66 996809433 5.592,78 Masculino 09/04/1987 021.963.571-46 Ativo
FLORACY TEREZA DE SOUZA 124  66 999483224 1.316,59 Feminino 06/08/1972 021.045.961-14 Ativo
TALLITA CARVALHO DE
MIRANDA 127 4.000,00 Feminino 21/09/1990 033.337.971-35 Ativo

2080Qtd. total 22
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